
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา 
เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  

ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา 
......................................................................... 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา อ าเภอกะเปอร์  จังหวัดระนอง ได้ด าเนินการสอบ
คัดเลือกเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา เมื่อวันที่ ๒๒  
พฤษภาคม  ๒๕๕๖ ไปแล้ว  นั้น 

  บัดนี้   การสอบคัดเลือกได้เสร็จสิ้นและประมวลผลการสอบดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว อาศัยอ านาจ
ตามความในข้อ ๒๐ วรรคสองแห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดระนอง เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๔๗  จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพ่ือสรรหา
และเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ
(ส าหรับผู้มีคุณวุฒิ) ในต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ปรากฏรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑.๑ ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ (ส าหรับผู้มีคุณวุฒิ) 
  ๑) ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
  - ผู้ผ่านการสอบคัดเลือก จ านวน ๑ คน ดังรายชื่อต่อไปนี้  
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ชื่อ - สกุล 
 

เลขประจ าตัว
สอบ 

 
 

คะแนนรวม  
(๓๐๐ คะแนน) 

หมายเหตุ 

คะแนน 
ที่ได้ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

๑ นางสาวกมลกานต์  แก้วทอง ๐๑-๐๐๑ ๒๔๗ ๘๒.๓๔  

  
  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลจะด าเนินการดังต่อไปนี้ 
  ก. การบรรจุและแต่งตั้งหรือสั่งจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลจะด าเนินการดังนี้ 
   (๑) จะเรียกผู้สอบได้ล าดับแรกเข้าบรรจุก่อน 
   (๒) หากผู้สอบได้ (๑) ไม่สามารถมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งตามวัน เวลา ที่
องค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดหรือสละสิทธิ์จะเรียกผู้สอบได้ล าดับถัดไปเข้าบรรจุแต่งตั้งหรือสั่งจ้างทันทีโดยไม่
มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 
  ข. การข้ึนบัญชีและยกเลิกบัญชีผู้สอบได้มีดังนี้ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลจะข้ึนบัญชีผู้สอบได้ไว้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันที่ได้ประกาศข้ึน
บัญชี เว้นแต่ได้มีการเปิดสอบอย่างเดียวกันและได้ประกาศผลบัญชีผู้สอบได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบได้ในครั้งนี้เป็นอัน
ยกเลิก  

ประกาศ ณ วันที่   ๒๓  พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๕๖ 

สงบ  จันทร์เขียว 

 (นายสงบ  จันทร์เขียว) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา 


